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Antikorupcni politika
1. Uvod a ucel

Tato antikorupcni politika stanovuje nulovou toleranci vici korupci v jakékoliv formé. Cilem je chranit
davéryhodnost a integritu nasi spolecnosti, zajistit soulad s platnou legislativou, normami a etickymi
zasadami a podporovat udrzitelné podnikani v rdmci ESG rdmce.

2. Rozsah pusobnosti

Politika se vztahuje na vSechny zaméstnance, ¢leny vedeni, externi spolupracovniky, dodavatele, partnery,
zprostiedkovatele a dalsi tfeti strany jednajici jménem spoleénosti. Tato pravidla plati bez ohledu na lokalitu
nebo obchodni praxi.

3. Definice korupce

Za korupci se povazuje jakykoliv ¢in, ktery spociva v nabidce, poskytnuti, pfijeti nebo vyzadani si
neopravnéné vyhody, a to pfimo nebo prostrednictvim treti osoby, s cilem ovlivnit rozhodovani nebo zajistit
neopravnénou vyhodu.

4. Zavazky spolecnosti

Spolecnost se zavazuje:
e  Zavést a udrZovat systém fizeni proti korupci v souladu s normou 1SO 37001.
e  Vést transparentni Ucetnictvi a evidenci, ktera znemozni skryti nezakonnych plateb.
e Pravidelné hodnotit rizika spojena s korupci a pfijimat odpovidajici opatreni.
o Zajistit Skoleni a povédomi viech zaméstnancu o rizicich a dlsledcich korupce.

e Vysetfovat veskerd ozndmeni o poruseni této politiky s dirazem na dlvérnost a ochranu
oznamovatelll (whistleblower protection).



5. PoZadavky na obchodni partnery

Spole¢nost ocekava, Ze jeji obchodni partnefi:

e Budou mit zavedeny pfiméreny ramec pro predchazeni korupci nebo pfijmou zakladni zdsady této
politiky.

e Vyjadii podporu zasadé nulové tolerance vUci korupci ve své ¢innosti.

e Pfijmou opatfeni k zajisténi toho, aby zadné platby, dary i jiné vyhody nebyly pouzity k ovliviiovani
verejnych Cinitell ani obchodnich partnerd.

e Budou ochotni spolupracovat pfi ovéfovani souladu s témito zasadami v pfiméreném rozsahu.

e Bez zbytecného odkladu ozndami zavazné skutecnosti, které by mohly naznacovat poruseni
antikorupcnich zasad.

6. Dary, pohostinnost a vyhody

Je zakazano poskytovat nebo pfijimat dary ¢i pohostinnost, které:

e Prekracuji bézné spolecenské normy.

¢ Mohou byt vnimany jako prostfedek k ovlivnéni obchodniho rozhodovani.

¢ Nejsou transparentné zdokumentovany a schvdleny dle internich pravidel.

7. Whistleblowing a ochrana oznamovatell

Spolecnost zajistuje bezpecné a divérné mechanismy pro oznameni podezieni na korupci. Nikdo, kdo v
dobré vife oznami poruseni této politiky, nesmi byt diskriminovan ani postihovan.

8. Dusledky poruseni

Poruseni této politiky mUize vést k:

e Internim disciplindrnim opatfenim, véetné ukonceni pracovniho poméru.

e Ukonceni obchodnich vztaht s tfetimi stranami.

e Trestnépravnimu oznameni v souladu s platnymi zakony.

9. Revize a aktualizace

Politika bude pravidelné prezkoumavana a aktualizovdna v ndvaznosti na legislativni zmény, vyvoj v oblasti
ESG a osvédcené mezinarodni postupy.
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